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Los 0DS, eje de la accion de las Camaras de Comercio

Las empresas espafiolas son cada vez mas
conscientes de que a sostenibilidad es un factor
estratégico para su negocio. La accion empresarial
no solo debe cumplir una funcion economica de
obtencion de beneficios, creacion de riqueza y
generacion de empleo. También tiene que persequir
el logro de ese fin de manera sostenible e inclusiva,
intentando mejorar la vida de las personas,
preservar el planeta y consequir una sociedad mas
prospera y con conciencia social.

Las grandes empresas espafiolas son lideres
también en lo que se refiere a a responsabilidad
social y la contribucion a un desarrollo sostenible.
Un estudio realizado por la Camara de Espaia
con 35 compaiiias miembros del Pleno muestra
que invierten mas de 1.200 millones de euros a
actividades relacionadas con la accion social,
una cifra que equivale a la practica totalidad del
presupuesto que el Estado dedica al Sistema de
Atencion a la Dependencia. De estas acciones
sociales se benefician mas de 2b millones de
personas de muy distintos perfiles (personas con
capacidades diferentes, menores o en riesgo de
exclusion, entre otros), més de 20 veces el nimero
de personas dependientes reconocidas en Espaia.

EL gran reto es concienciar a las pymes que
constituyen el 99% del tejido empresarial de
Espana.

Por eso, desde la Camara de Comercio de Espaia,
a través de la red de Camaras de Comercio,
desarrollamos programas que ayudan a (as pymes
en el cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo
Sostenible.

La accion cameral, por tanto, se incardina en
el cumplimiento de los 0DS, particularmente
en el Objetivo 8: trabajo decente y crecimiento
econdmico, pero también en el Objetivo 1: fin de la
pobreza; Objetivo 4: educacién de calidad; Objetivo
b: igualdad de género; Objetivo 6: agua limpia y
saneamiento; Objetivo7: energia asequible y no
contaminante; Objetivo 9: industria, innovacion
e infraestructura; Objetivo 10: reduccién de las
desigualdades; Objetivo 13: accion por el clima;
Objetivo 16: Paz, justicia e instituciones solidas, y
Objetivo 17: alianzas para lograr los objetivos.

Este Gltimo objetivo es particularmente importante
para la Cdmara de Espaiia, ya que la cooperacion
publico privada esta en nuestro ADN y estamos
firmemente convencidos de que (a cooperacion es
la via optima para avanzar también en el terreno
del crecimiento sostenible.

José Luis Bonet
Presidente de la Camara de Comercio de Espania




OBJETIVO  PRIORIDADES INDICADOR

PROYECTO ERIAS Facilitar la integracion laboral
FIN Integracion sostenible en el [ de 100 personas inmigrantes
DE LA POBREZA J P J
mercado laboral de las personas [ en Espaia

® o o0 © migrantes y refugiadas >
e i)
)
FIN FORMAEMPLOI MAURITANIE Formacién en  oficios 'y
. DE LA POBREZA _Nllejorar la empleabilidad de los emprgndimiento a 300 jovenes
jovenes mauritanos mauritanos
o e o [ ] >
e & 20
. = '
' - PROGRAMA INTEGRAL DE . L
EDUCACION 3 e 72.900 jovenes inscritos
“‘ DE CALIDAD CUALIFICACION Y EMPLEO (PICE) | 22300 jovenes  han

Formary mejorar la empleabilidad

. ! recibido orientacion
de personas jovenes de entre > vocacional

!!' l 16y 29 afos que ni estudian ni P 14,800 jovenes han sido
trabajan formados por las Camaras

EDUCACION PROGRAMA DE FORMACION e 842 empresas asesoradas
DE CALIDAD PROFESIONAL DUAL EN LA o 7% empresas
EMPRESA

.....

a o consideradas  idoneas
Fomentar (a participacion de las > para la participacion

l empresas en el sistema de FP efectiva en el sistema de
Dual FP Dual
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EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

]

CAMPANA VALORES QUE
CONSTRUYEN SUENOS

Transmitir a la juventud valores
como el esfuerzo, (a excelencia o
el trabajo en equipo

FORMAEMPLOI MAURITANIE
Mejorar la empleabilidad de los
jovenes mauritanos

PROYECTO [EWXHE

Disefiar una formacion en
centros de trabajo adaptada a las
necesidades de las empresas

CVETNET

Reforzar la capacidad de las
redes docentes de formacion
profesional continua y fortalecer
las competencias y contenidos
en el ambito de (a transformacion
digital 'y el aprendizaje
intergeneracional

Datos 2020

Campaia presentada en 7
ciudades con la participacion
de 1.700 estudiantes y 30

>centros educativos

Formacién en  oficios
emprendimiento a 300 jévenes
mauritanos

Mas de 80 casos de exito
identificados en 7 paises
europeos, 12 en Espana

80 pymes con diagndstico
en competencias digitales e
intergeneracionales

EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

EDUCACION
DE CALIDAD

COMISION DE FORMACION

Fortalecer el sistema de FP
Dual y potenciar el papel de la
empresa como agente formativo

COMISION
UNIVERSIDAD-EMPRESA
Mejorar la relacion Universidad-
Empresa

Transferencia del conocimiento e
investigacion

Internacionalizar la universidad
publica espaiola

PROGRAMA 45+

Mejorar las habilidades
competencias en el ambito
digital, de personas de entre
45y 60 anos con el objetivo de
favorecer las posibilidades de su
insercion laboral

PLAN DE MOVILIDAD

Acercar a los jovenes a empresas
con sede en el extranjero para
que  adquieran  experiencia
profesional ~ mediante  la
realizacion de practicas en
paises europeos y su posterior
insercion laboral

Informe Avanzando hacia la
economia del conocimiento.
Revisiones  normativas en
>materia de transferencia

de tecnologia y creacion de

empresas de base tecnolgica

e 2.116 orientaciones
e 1.033 alumnos formados
> en competencias digitales
e Acompanamiento a 801
personas

e 180 movilidades
gestionadas
e 240 jovenes formados

.....



0BJETIVO

PRIORIDADES  INDICADOR

OBJETIVO

PRIORIDADES

PROGRAMA DE APOY0

g EMPRESARIALALAS MUJERES | o 4800 empreserias ¢ impulsar (2 movilidad urbana
(PAEM) emprendedoras atendidas desde el punto de vista de
Facilitar ~ la  creacion y>. 940 empresas creadas movilidad sostenible, movilidad
consolidacion  de  empresas I o 1 044 empleos generados multimodal y micromovilidad.

lideradas por mujeres

INDICADOR

PROYECTO GREENInMED Ahorros estimados de més del

AGUA LIMPIA yudar a la industria hotelera | 10% del consumo TRABAJO DECENTE Eﬁﬂfﬁf@lﬁm EYGERGFLDEEO o 22.900 j6venes inscritos

Y SANEAMIENTO Y, , Y CRECIMIENTO 22300 i6 h
del arco mediterraneo a ser mas : " : jovenes - han
eficiente en el consumo de agua 280, LIH Formarymejorar  empleabiliad recibido orientacion

) de personas jévenes de entre vocacional
y Energia 16y 29 afios que ni estudian ni 14,800 jovenes han sido
trabajan formados por las Camaras

COMISION DE ECONOMIA Informe La circularidad del 4

AGUA LIMPIA o TRABAJO DECENTE PROGRAMA DE FORMACION

Y SANEAMIENTO CIRCL_JLAR _ agua, que identifica los retos Y CRECIMIENTO PROFESIONAL DUAL EN LA ggi empresas asesoradas
|dentificar y proponer medidas | a los que debe hacer frente la ECONOMICO EMPRESA empresas

que contribuyan a alcanzar un gestion del agua
crecimiento  economico  mas
equilibrado y sostenible

Aportar  opinion,  vision
recomendaciones a la politica
energética y la lucha contra el
cambio climatico

EC

i

Fomentar la participacin de las
empresas en el sistema de FP
Dual

ESPANA EMPRENDE

Apoyar a las  personas
emprendedoras en todas las
fases que componen la vida de la
empresa

consideradas  idoneas
para la participacion
efectiva en el sistema de
FP Dual

4.000 personas
emprendedoras atendidas
830 empresas creadas
924 empleos generados

.....
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PROGRAMA DE APOYO TICCAMARAS
TRABAJO DECENTE
8 Y CRECIMIENTO EMPRESARIAL A LAS MUJERES o 4800 empresarias ERGAR%‘:,%E,E%NTE Mejorar la competitividad de las|  1.532 empresas beneficiarias
(PAEM) emprendedoras atendidas ECONOMICO pymesatravés delaincorporacion

Facilitar ~ la creacidn Y>. 940 empresas creadas de nuevas tecnologfas
consolidacion  de  empresas f¥ 1.066 empleos generados

lideradas por mujeres

XPANDE PROGRAMA 45+
Ayudar a las empresas a niciarse 227 empresas participantes ;RA A ODE%NTE E4OErL0r2{enCil:§ ef:]abigfadz;bitz o 2116 orientaciones
en la exportacion EC omp e 1.033 alumnos formados
digital, de personas de entre o
i L en competencias digitales
45y 60 anos con el objetivo de .
e Acompanamiento a 801

favorecer las posibilidades de su

) » ersonas
insercion laboral P

XPANDE DIGITAL

) TRABAJO [ PLAN DE MOVILIDAD
[ ] ' $ | AyUdaf a las empresas a4 1.445 empresas partiCipanteS TRABAJO DECENTE Acemara[Osjévenesaempresas
OMICC posicionarse  en  mercados EC 10 con sede en el extranjero para | o 180 movilidades
> mterna_uona_lgs a través del> que  adquieran  experiencia gestionadas
marketing digital A/ profesional  mediante >. 240 jévenes formados
‘I' realizacién de précticas en
paises europeos y su posterior
insercion laboral
> TRABAJOI INNOCAMARAS N TRABAIOT COMISION DE FORMACION
) Y CR | Aportar soluciones a las pymes|  2.392 empresas beneficiarias ) YCF ] Fortalecer el sistema de FP
OMICC para que incorporen innovaciones ] Dual y potenciar el papel de la
> en sus productos, servicios y> > empresa como agente formativo
procesos
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Y CRECIMI

TRABAJO %EGENTE
ECONOMIC

Y CRECIMI

TRABAJO %EGENTE
ECONOMIC

TRABAJO DEGENTE
Y 10
EC

NTO

NTO

8 TRABAJO DEGENTE
Y 10

N

FORMAEMPLOI MAURITANIE
Mejorar la empleabilidad de los

> jovenes mauritanos

ENTRECOMP COSME
PROGRAMME
Poner  en  practica el

emprendimiento @  través
de competencias y técnicas
transversales para emprender

PROYECTO [EWXHE

Disefiar una formacién en
centros de trabajo adaptada a las
necesidades de las empresas

CVETNET

Reforzar la capacidad de las
redes docentes de formacion
profesional continua y fortalecer
las competencias y contenidos
en el ambito de (a transformacion

digital 'y el aprendizaje
intergeneracional
Datos 2020

INDICADOR

Formacion en  oficio 'y
emprendimiento a 300 jévenes
>mauritanos

16 socios de b5 paises
trabajan en 5 comunidades

> colaborativas con participacion
de 50 entidades

Mas de 80 casos de éxito
identificados en 7 paises

> europeos, 12 en Espaiia

80 pymes con diagnostico
en competencias digitales e
intergeneracionales

81

TRABAJO DEGENTE
Y 10
EC

AJO DECENTE
CGIMIENTO
w

RABAJO DECENTE
CGIMIENTO
G OmIco

i

TRABAJO DEGENTE
Y CRECIMIENTO
ECONOMICO

i

PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD
TURISTICA

Potenciar el crecimiento de las
empresas turisticas mediante
la adopcién de (a cultura de la
innovacion y el uso de las TICs

PLAN DE PROMOCION
INTERNACIONAL

Promover la internacionalizacion
de las empresas espariolas

SUBCONTEX

Apoyar la internacionalizacion
de las empresas del sector de la
subcontratacién industrial

PROGRAMA DE APOYO A LA
COMPETITIVIDAD DEL COMERCIO
MINORISTA

Mejorar la competitividad del
sector comercio

>

>

>

1.075 empresas beneficiarias

9.157 empresas beneficiarias

b24 empresas beneficiarias

40.934 comercios beneficiarios

13




COMISION UNIVERSIDAD-

CIBERSEGURIDAD
TRABAJO DEGENTE imoul l titividad o o EMPRESA 5 Informe Avanzando hacia la
Y 10 mputsar —1a — compettvidad | 1 418 empresas beneficiarias Q 'RABAJO [  Mejorar ~ la  relacion [ economia del conocimiento,

EC de las pymes a través de J YCR [ Universidad-Emoresa " \
la incorporacion de nuevas L . T Revisiones normativas  en
tecnoloa > Transferencia — del . materia  de  transferencia
ECnotogias conocimiento e investigacion de tecnologia y creacién de
* Internacionalizar — {& | gmpresas de base tecnoldgica
universidad publica
espaola
TRABAJO DECENTE IND'US.TRIAA.[] 8 TRABAJO DECENTE COMI_SIO_N DEDIGITALIZACION” Puesta en ma[cha de la
Y CRECIMIENTO Optimizar @ competitividad 10.61 empresas beneficiarias Y CRECIMIENTO Contribuir a la transformacion|  Estrategia Espana Empresa
ECONOMIC de las pymes a través de la ' ECONOMICO digital de la economia espariola, |  Digital

incorporacion de tecnologias 4.0 > especialmente de las pymes

TRABAJO DEGENTE | A - 1rABAJO DECENTE |
YGREGIMI%NTU Potenciar a internacionalizacion| 78 empresas beneficiarias Y CRECIMIENTO Reconocer el papel econdmico
ECONOMIC de las pymes a través de la ECONOMICO y social que corresponde

a las pymes, fomentar las
condiciones para su desarrollo y
sostenibilidad

innovacion > /J|

GESTION DE LA MARCA PARA LA COMISION DE FINANCIACION
. AJO DEGENTE
8 }RA i ODE%E]NTE INTERNACIONALIZACION (GMI) 148 empresas beneficiarias [%%_GIMIENTU Apoyar a las pymes desde la
EC Reforzar el papel de la marca OMIGO perspectiva financiera

de las pymes espaiolas com0>
herramienta estratégica

de competitividad y

‘I' diferenciacion en su proceso de
,,,,, internacionalizacion

LT 14 Datos 2020 15




TRABAJO DEGENTE
Y

EC

YC

YC

TRA%AJO DEGENTE

TRA%AJO DEGENTE

CGIMIENTO

CGIMIENTO

>

COMISION DE INDUSTRIA
Reposicionar a la industria como
modelo de crecimiento y uno
de los pilares econdémicos de
Espana

COMISION DE COMERCIO
Favorecer a cooperacion y la
generacion de redes nacionales
e internacionales y realizar un
sequimiento de las materias
comerciales que se tratan en las
instituciones europeas

COMISION DE TURISMO

Conocer las necesidades e
inquietudes del sector turistico y
transmitir a las Administraciones
Piblicas las cuestiones mas
relevantes para asegurar su
competitividad

COMISION DE PUERTOS

Contribuir al fortalecimiento
de la red de puertos espafioles
de mercancias 'y  ayudar,
de esta forma, a la mejora
de la competitividad de las
exportaciones espanolas y de la

economia en su conjunto
Datos 2020

TRABAJO DEGENTE
Y 10
EC

AJO DECENTE
CIMIENTO
oMICO

AJO DECENTE
CIMIENTO
oMICO

8 TRABAJO DEGENTE

10

Y
EC

i

COMISION DE COMUNICACION Y
SOSTENIBILIDAD

Definir acciones de comunicacion
orientadas @ la  defensa
institucional del papel de la
empresa en la economia y la
sociedad espaiiola

COMISION DE
INTERNACIONALIZACION
Abordar  tanto  cuestiones
coyunturales que afectan a
los flujos internacionales de
COMeErcio e inversiones como
otras de caracter estructural

COMISION DE ASUNTOS
EUROPEOS

Analizar de normativa europea
de interés paras las empresas
espafiolas y dialogo continuo
con la Comisién Europea y el
Parlamento Europeo, asi como
con la REPER

COMISION AGROALIMENTARIA
Contribuir ~ a  reforzar  la
competitividad y el prestigio del
sector agroalimentario

Jornadas de sensibilizacion
sobre la importancia de la
sostenibilidad como palanca
de transformacion de las
pymes realizadas junto a
Pacto Mundial de Naciones

Unidas



OBJETIVO  PRIORIDADES INDICADOR OBJETIVO  PRIORIDADES INDICADOR

™ TRABAJOL COMISION DE INVESTIGACION E " INDUSTRIZ COMISION DE INDUSTRIA
1) Y CRECIMIENTC INNOVACION NNOVACION Reposicionarala_inFJustria como
ONOMICC Sentar las bases para un gran NFRAESTRUCTURA modelo d_e cre(:|m|er!t0.y uno
> Pacto de Estado, convertirse en P > de los pilares econémicos de
un foro de referencia y proponer 4». Espaia
acciongs para qumentar .§ ‘
la internacionalizacion 'y
competitividad de las pymes
: INNOCAMARAS " INDUSTRI COMISION DE DIGITALIZACION Puesta en marcha de la
! u,‘;“,,', Aportar soluciones a las pymes | 2.392 empresas beneficiarias ””M;.'“ Contribuir a la transformacién | Estrategia Espana Empresa
NFRAESTRUCGTURA para que incorporen innovaciones NFRAESTRUGTURA digital de la economia espafiola, [ Digital
en sus productos, servicios especialmente de (as pymes
> < > p y> ® > y by >
4?0 procesos >N
Ny Ny
" INDUSTRI TICCAMARAS SsTol PROGRAMA DE COMPETITIVIDAD
NNOVACIE Mejorar La competitividad de las |~ 1.532 empresas beneficiarias ‘ Ell'l:fl- : TURISTICA
NFRAESTRUCTURA gymesatraglesdella!ncorporacmn NFRAESTRUCTURA Potenciar el crecimiento de las |  1.075 empresas beneficiarias
& nugvas tecnotogias empresas turisticas mediante
O > > > o
4’0 hﬁ‘ la adopcion de la cultura de la
.§ ‘ .§ ’ innovacion y el uso de las TICs
TR COMISION DE INVESTIGACION E e CIBERSEGURIDAD
\NOVACION INNOVALION NNOVACION Impulsar (@ competitividad |  1.618 empresas beneficiarias
NFRAESTRUCTURA Sentar las bases para un gran NFRAESTRUCTURA de las pymes a través de
> < > Pacto de Estado, convertirse en > < > la incorporacion de  nuevas >
<> un foro de referencia y proponer < tecnologias
."’ acciones  para  aumentar ."’
la internacionalizacion y

.....

competitividad de las pymes
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OBJETIVO  PRIORIDADES INDICADOR OBJETIVO  PRIORIDADES INDICADOR

N INDUSTRIA IND_US'TRIA 40. N ACCION COMISION DE ENERGIA
NNOVACIC Optimizar  la compphhwdad 10.61 empresas beneficiarias POR EL CLIMA Aportar  opinion,  vision
NFRAESTRUCTURA de las pymes a través de la recomendaciones a la politica

P > incorporacidn de tecnologias 4.0 energética y la lucha contra el
\ :P” cambio climatico
>

A INDUSTRIA :DNNUXF_’URT - o ACCION COMISIGN DE ECONOMiA informe L _circularidad - del
NNOVACION otenciar la mternamoqahzacmn 78 empresas beneficiarias POR EL CLIMA CIRCULAR agua, que identifica los retos
NFRAESTRUGTURA _de las_Pymes 3 través de [a |dentificar y proponer medidas [ a los que debe hacer frente la

> > innovacion > que contribuyan a alcanzar un >gestién del agua
4’. @ crecimiento  econdmico  mas
.§ ’ equilibrado y sostenible

REDUCCION DE LAS PROYECTO ERIAS Facilitar la integracion laboral PAZ JUSTICIA PORTAL DE TRANSPARENCIA
1 DESIGUALDADES Integracion  sostenible en el| de 100 personas inmigrantes 1 E INSTITUCIONES Permitir que los ciudadanos
o mercado laboral de las personas | en Espaia SOLIDAS puedan  obtener toda la
— migrantes y refugiadas > W2 informacion relevante desde un
4 — } linico acceso
A 4 —L—
i FORMAEMPLOI MAURITANIE Formacion en  oficios y POLITICA ANTIFRAUDE EN LA
REDUCCION DE LAS : " .
1 DESIGUALDADES Mejorar la empleabilidad de los | emprendimiento a 300 jovenes 1 Eﬁs#ﬁgﬁ:ﬁﬁ GESTION DE FONDOS EUROPEQS
P jovenes mauritanos mauritanos SOLIDAS Reforzar la politica antifraude en
_— >
(=)

A 4

.....

W el desarrollo de las funciones de
! la C4mara de Espafia
: —
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RED ESPANOLA DEL PACTO

1 ALIANZAS PARA MUNDIAL DE NACIONES UNIDAS
LOGRAR

LOS OBJETIVOS

la Camara de Espaia estd
adherida al Pacto Mundial de

Naciones Unidas y suscribe
los 10 Principios en materia
de derechos humanos, trabajo,

medioambiente y anticorrupcion

THE CHAMBERS CLIMATE
1 ALIANZAS PARA COAFITIUN ) :
LOGRAR La Camara de Espana ha suscrito
LOS OBJETIVOS la  Declaracion  impulsada

por la Cdmara de Comercio
Internacional y se une a mas de
2.100 Camaras en todo el mundo

para la puesta en marcha de
acciones audaces para afrontar
el cambio climatico

1 ALIANZAS PARA COMISION DE COMUNICACION Y Jornadas de sensibilizacion
LOGRAR SOSTENIBILIDD sobre la importancia de la
LOS OBJETIVOS Impulsar la sostenibilidad como  sostenibilidad como palanca de
un factor estratégico de gestion  transformacién de las pymes
empresarial y poner en valor realizadas junto a Pacto Mundial
las acciones que realizan las de Naciones Unidas

empresas espafiolas
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