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Gráfico 1: Porcentaje de inversión dedicada a innovación 
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Gráfico 2: Porcentaje de cifra de negocios dedicada a innovación 

31%

25% 25% 24% 23% 22% 22%
20%

18% 17% 16% 16% 15%

22%
19%

0%

5%

10%

15%

20%

25%

30%

35%

P
or

tu
ga

l

G
re

ci
a

A
le

m
an

ia

E
sp

añ
a

R
ei

no
 U

ni
do

Lu
xe

m
bu

rg
o

Fi
nl

an
di

a

D
in

am
ar

ca

Ita
lia

Irl
an

da

S
ue

ci
a

A
us

tri
a

Fr
an

ci
a

B
él

gi
ca

H
ol

an
da

UE-15= 22%

�
�

�
�

��� ��� 
���	�� 
�� ���� � �� �	�� 
 & 
! 
� ��� ! ���4�! �� �� � �� , �� �� 
�� ��� � �4���/ �� �	�� ! 
� ��� 
� 
 �
��(� �& 
� � ��

 �� � 
�� �� ! 
� 
 �� ! & � � �	�� � � �& 
� � �� 
 �� ! & � "� �'� �> ��"
�� ! ��"��"� �� "�
 � �� ! 
� ���� � �� �	�� 9� �4���/ �"�� �(�

 �
�
�"�� �� ���(�! 
�� ��� ���� �! �! � �* �! 
�� � ! 
�� ��! 
�
� 
 �
��:'�
��
�% " *, � &, ( � ' - $  ' ( %  !, ( � ' ( $ % 0 , &' ( � # , - , � &, ( � ' )  , $ ' , ( � # , " ( !+ '  % " � - < ( � !- $ ,  *% " *' � &% � !" " , . % # !/ " �
,  2 % " !3 % *!. % =� . & 
� � � ����"
� 
�� � �� , �� �� 
�� �� �� � C "� ! � �� ! 
� � �4���/ �� �	�� ! 
�� "��, �3� � ! 
� ���� ! ��"��"���
�� "�� �! �! 
�� . & 
� �
���/ �� & ��� 
� 
 �
��(� � � � � � 
�� ��� 4
�"�	�� ! 
� ��� � ��� � ! 
� � , ��(� 
�� ��� ! ��"��, & � �	�(� ����
0����/ ���� ����0�, ��� �� �	�'��� ��
�
 �� � �
��! 
! �� ���& ��6 $ % �! 
������� 
���	��
������ � �� �	������ ��� �� , �� ��
��
���� �4���/ �� �	��! 
����
� 
 �
���* ��� ��
& �� 
 
� ��
��6 1 % �9� 
��4�- 0�� � :'�
�
���� 
�� � ��� � ! 
� ��
 �� �� �
� ��� �
�"
� � - �� 
�� �& 
� � �� 
 �� � 
�� �� ! 
� 
 �� ! & � � �	�� 96 7 % :(� . & 
� 
�� �& 
� � ��

 �� ! & � "� ��9# 8 % :����� � �"����� �! 
��� �. & 
�� � & ��
�
���& �� 
 ��. & 
���� �
�"
��& ��? D % �
���& 
� � ��
 �� ! & � "� ��* �& ��
? 7 % �
���& 
� � ��
 �� � 
�� ��! 
�
 �� ! & � � �	�'�
�
�

 Gráfico 3: Principales destinos de la inversión en innovación
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Gráfico 4: Factores que explican la innovación
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Gráfico 5: Principales obstáculos a la innovación en la 
empresa
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Gráfico 6: Su empresa coopera con otras para lanzar nuevos productos, 
servicios o introducir nuevos procesos
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Gráfico 7: Cualificación de los empleados, ¿Dónde necesitaría realizar mayores 
esfuerzos para hacer a su compañia más innovadora? 
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Gráfico 8: Número de días dedicados a la formación de trabajadores el 
pasado año
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Gráfico 9: Fuentes de formación para mejorar las cualificaciones y la motivación de los 
trabajadores
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Gráfico 11: ¿Cuál será la actividad de su empresa a la que se dirija 
principalmente la innovación durante los próximos dos años?
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Gráfico 10: ¿Cuál de las siguientes tendencias en el mercado 
incentivarán  la innovación?
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Gráfico 12: Comparando la situación actual con la futura, ¿qué expectativas tiene sobre la 
introducción de productos innovadores?
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Gráfico 13: Para su empresa ¿cuáles son las medidas más importantes 
para avanzar tecnológicamente? 
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Gráfico 14: Impacto positivo del Mercado Único Europeo sobre la innovación
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Gráfico 15: ¿Cómo participa su empresa en el debate público sobre 
innovación?
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