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Pliego de Prescripciones Técnicas - Cuentas anuales

PLIEGO DE PRESCRIPCIONES TECNICAS DEL PROCEDIMIENTO
PARA LA CONTRATACION DE SERVICIOS DE AUDITORIA DE CUENTAS ANUALES DE LA
CAMARA OFICIAL DE COMERCIO, INDUSTRIA, SERVICIOS Y NAVEGACION DE ESPANA.
EJERCICIOS 2015, 2016, 2017 Y 2018. (EXPEDIENTE N2 402/2015)
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CAPITULO I. GENERAL

OBJETO DEL PROCEDIMIENTO DE CONTRATACION

1. OBJETO

El objeto del presente procedimiento consiste en la seleccidén de la empresa que prestara los
servicios de auditoria de cuentas anuales de la Camara Oficial de Comercio, Industria, Servicios
y Navegacion de Espaiia para los ejercicios 2015, 2016, 2017 y 2018 cuyas caracteristicas se
describan en el Pliego de Prescripciones Técnicas.

El procedimiento incluye la auditoria de cuentas anuales del Fondo Intercameral del IAE
durante los ejercicios 2015, 2016, 2017 y 2018.

El Fondo Intercameral no tiene personalidad juridica propia, siendo los gastos de gestion que
se originen por cuenta de la Cdmara de Espafia, conforme a las normas de funcionamiento.

En la Ley 4/2014 no se regula la actividad ni las normas de funcionamiento del Fondo
Intercameral, ni se contempla la continuidad del mismo; por tanto, habiendo quedado la
anterior normativa derogada por la nueva Ley sin que se prevea en la misma la regulacién del
Fondo, su actividad sera de caracter residual hasta que desaparezca por completo.

De acuerdo con lo anterior, el presente Pliego tiene por objeto definir los requerimientos
técnicos minimos de las prestaciones que el proveedor contratado debera poner a disposicién
del la Cdmara de Espafia.

2. DURACION

El plazo de ejecucién del contrato serd de dos afios desde la formalizacion del mismo, y se
entenderd cumplido cuando el contratista haya realizado, en las condiciones establecidas y a
satisfaccion de la Camara de Espafia, la totalidad del objeto contractual, teniendo en cuenta
los plazos parciales de ejecucidn que se indican a continuacién:

Dicho plazo de ejecucién podra prorrogarse por un periodo de otros dos afios por mutuo
acuerdo de las partes antes de su finalizacion, sin que en ningun caso la prérroga considerada

aislada o conjunta pueda exceder del plazo fijado. Asi, la duracién maxima de la contratacién,
incluidas eventuales prérrogas puede extenderse a un total de 4 afios.

CAPITULO Il. ESPECIFICO

CARACTERISTICAS TECNICAS

3. REQUISITOS TECNICOS
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El objeto de las auditorias serd emitir opinidén sobre si las cuentas anuales de cada
ejercicio, tomadas en su conjunto, expresan en sus aspectos significativos, la imagen
fiel del patrimonio y de su situacion financiera al 31 de diciembre y de los resultados
de sus operaciones y de los recursos obtenidos y aplicados durante los ejercicios
econdémicos objetos de auditoria.

Las auditorias se llevaran a cabo mediante la aplicacién de las normas de auditoria
generalmente aceptadas que requieren el examen y la evaluacion de su presentacion,
de los principios contables aplicados y de las estimaciones realizadas por los
Administradores de la Camara de Espafia, con forme a la normativa aplicable en
materia de auditoria de cuentas.

Se incluira, ademas, la verificacién de que la informacién contenida en el informe anual
de gestién preparado por los Administradores de la Sociedad concuerda con la incluida
en las cuentas anuales de la Camara.

Las prestaciones que deben facilitarse son:

PLAN DE TRABAJO

Para cumplir los objetivos anteriormente descritos, el trabajo se realizara en las
siguientes fases:

1. Planificacidon de la auditoria: En esta fase los auditores deberdn alcanzar un
entendimiento de la actividad de la Cdmara de Espaiia y evaluacidon de sus
riesgos, revisar los papeles de trabajo del anterior auditor de cuentas, analizar
la evolucion de las principales magnitudes del balance y cuenta de pérdidas y
ganancias, con objeto de planificar el alcance y el tipo de procedimientos de
auditoria y preparar los programas de trabajo a utilizar en la etapa final del
trabajo.

2. Ejecucion: Durante esta fase se realizaran las pruebas de auditoria necesarias
para completar el trabajo de auditoria.

3. Revisidn de las cuentas anuales a formular por los Administradores: en este
proceso se propondran las recomendaciones que se consideren oportunas para
gue la imagen que de ellas se dé sea adecuada.

4. Validacion de la informacidn rendida en los estados financieros y en la
liquidacion presupuestaria: En este proceso se revisaran los mencionados
estados por aplicacién de la normativa para Camaras de Comercio, y, en
particular:

a. Verificacion de los saldos de ingresos y gastos.

b. Verificacidon de la cuenta de resultados y de los balances de acuerdo
con los registros contables.

c. Verificacidn de la liquidacidn de los presupuestos anuales.
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Los trabajos incluirdn un dictamen sobre las verificaciones realizadas, asi como,
en su caso, una propuesta de rectificacién de los asientos o estados financieros.

INFORMACION TECNICA
INFORMACION TECNICA CAMARA DE ESPANA

Importe en euros Ao 2014
Ingresos 8.981.343 €
Patrimonio neto 45.198.607 €
Pasivo no corriente 5.377.821 €
Pasivo corriente 56.266.815 €
Activo no corriente 12.746.661 €
Activo corriente 94.096.582 €
Cifra media de personal 71

INFORMACION TECNICA FONDO INTERCAMERAL IAE

Importe en euros Ao 2013 Aino 2014

Ingresos 836 € 4.629 €

Patrimonioneto @ | e | s

Pasivo no corriente @ | = e | s

Pasivo corriente 25.649.510 € 18.894.404€
Activo no corriente =™ | seeeemmeemmemeeeeeeee | eemeeeeee
Activo corriente 25.649.510 € 18.894.404 €

El oferente se compromete a aportar su personal profesional, con la experiencia y
formacion adecuada, bajo la responsabilidad de un socio director de la firma vy
contando, como minimo con un equipo de trabajo formado por un Socio, un Director y
un Jefe de Equipo, asi como todos los auditores y personal de apoyo que estime
necesarios para que el proyecto se cumpla en sus objetivos y en las fechas
programadas.

En los términos expresados en el Pliego de clausulas particulares, el licitador debera
demostrar que el equipo de trabajo asignado reuna los requisitos minimos de
solvencia técnica exigidos.

El equipo de trabajo estard compuesto por las mismas personas durante la duracién
del contrato, salvo las circunstancias excepcionales que asi se determinen y que
motiven la sustitucion de alguno de sus componentes.

Si durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria tuviese necesidad de
cambiar alguno de los medios personales propuestos en la oferta, lo podrd hacer
previa informacién a la Cdmara de Espafia y con el acuerdo de éste, sin que ello
suponga menoscabo en la calidad de los trabajos o de las fechas comprometidas.
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4. DOCUMENTACION TECNICA

El adjudicatario generara la documentacién e informacion, tanto en formato papel
como en soporte electronico, necesaria y suficiente para la adecuada ejecucion de
cada uno de los capitulos anteriormente indicados.

En concreto en relaciéon con el alcance del presente proyecto, como minimo los
siguientes:

¢ |nforme de auditoria.
e Valoracién de la memoria de liquidacion.

5. EQUIPO DE TRABAJO

El oferente se compromete a aportar su personal profesional, con la experiencia y
formacién adecuada, bajo la responsabilidad de un socio director de la firma vy
contando, como minimo con un equipo de trabajo formado por un Socio, un Director y
un Jefe de Equipo, asi como todos los auditores y personal de apoyo que estime
necesarios para que el proyecto se cumpla en sus objetivos y en las fechas
programadas.

Perfil
Puesto
Socio (inscrito en el Experiencia minima de 15 afios
ROAC)
Director de Experiencia minima de 10 afios
Auditoria
Jefe Equipo Experiencia minima de 5 anos

o Debera acreditarse aportando el Curriculo Vitae de las personas
propuestas. EI CV debera detallar los Proyectos en los que ha
participado e Instituciones que contrataron el servicio.

o Debera acreditarse la inscripcién en el ROAC del Socio firmante.

En los términos expresados en el Pliego de clausulas particulares, el licitador debera
demostrar que el equipo de trabajo asignado reldna los requisitos minimos de
solvencia técnica exigidos.

El equipo de trabajo estara compuesto por las mismas personas durante la duracién
del contrato en lo referente a las personas dedicadas a cada uno de los programas,
salvo las circunstancias excepcionales que asi se determinen y que motiven la
sustitucién de alguno de sus componentes.

Si durante la ejecucion del contrato la empresa adjudicataria tuviese necesidad de
cambiar alguno de los medios personales propuestos en la oferta, lo podrd hacer
previa informacién a la Cadmara de Espafia y con el acuerdo de ésta, sin que ello
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suponga menoscabo en la calidad de los trabajos o de las fechas comprometidas.

La Camara de Espaia se reserva el derecho a solicitar la sustitucion de alguno o de
todos los miembros del equipo cuando exista razén justificada para ello. Dicha peticion
debera ser indefectiblemente atendida por la empresa prestataria del servicio.

El citado personal dependerd exclusivamente de la empresa adjudicataria, y por tanto
ésta tendrd todos los derechos y deberes inherentes a su calidad de empresa,
debiendo cumplir las disposiciones vigentes en materia Laboral, de Seguridad Social y
de Seguridad y Salud, sin que en ningun caso pueda alegarse, por dicho personal,
derecho alguno en relacion con la Camara de Espafa, ni exigirse a éste
responsabilidades como consecuencia de las obligaciones existentes entre la empresa
adjudicataria y sus empleados.

CAPITULO I1l. CUESTIONES ADICIONALES

6. CONTROL Y SEGUIMIENTO

Para la supervisién de la marcha del proyecto por la Camara de Espafia -la cual podra
establecer las instrucciones y orientaciones que estime pertinentes para la correcta
realizacion del objeto del contrato-, se convocaran cuantas reuniones de seguimiento
sean necesarias para su correcto desarrollo.

7. ESTRUCTURA DE LAS PROPUESTAS PRESENTADAS

Con independencia de que pueda adjuntarse cuanta informacion se estime de interés,
y de que la estructura de la oferta sea la que el ofertante considere mas adecuada, las
propuestas deberan comprender al menos los siguientes elementos de un modo
expreso:

1. Memoria del servicio propuesto, especificando de forma detallada las
caracteristicas técnicas de dicha oferta y motivando claramente las opciones vy
ventajas que presenta aquélla de acuerdo con lo establecido en el Pliego de
Prescripciones Técnicas.

2. Programa de trabajo, en el que, para cada area, grupo de transacciones
homogéneas o grupo de cuentas, se describan tanto la amplitud de las diferentes
comprobaciones a realizar, como los procesos a aplicar.

3. Presentacion de un memorandum de planificacion comprensivo, para cada una de
las dreas objeto de revision.

4. Equipo de trabajo. Organizacién del equipo vinculado al proyecto, perfiles
asignados, responsabilidades y tareas determinadas por el licitador para la
ejecucion del contrato, detallando los miembros que conformaran dicho equipo.

5. Informaciéon adicional. Incluyendo toda aquella informacién que la empresa
ofertante considere de especial interés o relevancia y que no haya sido incluida en
los puntos anteriores.
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El niUmero maximo de folios admitido para el global de la propuesta técnica con todos
sus anexos es de 80 impresos a una sola cara en tamafio A4.

8. GARANTIA

Se establece un periodo minimo de garantia sobre los productos entregados de 6
meses a partir de la fecha de la recepcidn y aceptacion de los mismos por parte de la
Camara de Espafa. Durante dicho periodo el adjudicatario realizard todos aquellos
cambios necesarios para solventar las deficiencias existentes en los productos y
documentacién entregados que le sean imputables.




