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Talleres Tematicos con Empresas de imara de Espafa



amara

e Comerris de Espaia

09:30 - 09:40 Bienvenida a las empresas y presentacion del taller.
Maria Jesus Luengo/ Iciar Bellido. Cdmara de Espana

09:40 - 10:00 Introduccion:
cqué retos supone la transicion justa de las personas para una pyme?

cQué aspectos son mas relevantes desde el punto de vista de empleados, clientes vy
proveedores?

Tendencias vy principales drivers. Herramientas para apoyarnos en su gestion.

e 10:00 - 10:30 Pasamos de la teoria a la practica. Caso de Uso: la gestion de
empleados: diversidad, igualdad, desarrollo.

Presentacion de Buenas Practicas por parte de empresas

10:30 - 11:00 Dinamica de grupo: evaluando la gestion de aspectos
\ de personas con la herramienta de Autodiagnostico de
- Cédmara de Espana

Preguntas y debate

Taller dirigido por Begohnha Morales y Paloma de la Puente,
socias de Conese




conese

Camara

Las personas en la pyme: retos y
oportunidades para una transicion justa
Camara de Espaia

Begofia Morales Paloma de la Puente
CEO CONESE Socia CONESE
in in
conese

Shaping sustainable growth


https://www.linkedin.com/in/begonamorales/
https://www.linkedin.com/in/paloma-de-la-puente/

